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 ذ صلاحیت ایمنی پیمانکاران: نکات مهم قابل توجه در روند تشکیل پرونده اخ

مدارک و    ی تمام  لیو تحو  ی سامانه و ارسال آن به انجمن توسط متقاض  لیبعد از تکم  مانکاران ی پ  ی منی ا  تیپرونده صلاح  لیروند تشک  .1

  ی م   یروز کار  ۱۵فاقد پروژه    ی شرکتها  یو برا  ی روز کار  ۶۰پروژه حداقل  یدارا  یشرکتها   یبرا  یآموزش  ی دوره ها  ی گذراندن تمام

 .باشد

صرفا”    ی ابتی همکاران انجمن بعنوان ن  یکار از سو  ن یو انجام ا  باشد یشرکت م   رعامل یمد  ف یسامانه و ارسال آن به انجمن جز وظا  ل یتکم .2

 .باشندیمختار م  یکار ط یشراامر بسته به حجم و  نیا یمساعدت با شما بوده و همکاران در اجرا یبرا

  ریدر امور پرونده شما توسط همکار ما به صورت غ   ع یصرفا” جهت تسر  یکار جانب   کی به عنوان    انیکارگران و کارفرما   تیهو  احراز .3

 .دییامر اقدام نما  ن یا  یبرا  زین  شخوانی دفاتر پ  قیاز طر  د یتوانیو شما م  گرددیاخذ م  شان ی توسط ا  زیآن ن نهیو هز  ده یانجام گرد  یحضور

نام افراد    یدر حال اجرا حاو   یدوماهه پروژه ها  ستیکل پروژه ها و ل  کسالهی  ی پرداخت  مهیب  ستی محترم ملزم به ارائه صرفا” ل  مانکارانیپ .4

 .باشند  ی است م دهیرس شخوانی دفاتر پ ای و  ی اجتماع ن یسازمان تام دی که هردو به تائ

  شان یا قی صرفا” از طر زیبه سولات پرونده ن یو پاسخ ده ستیپرونده الزام  لیجهت تشک یو یقانون لیوک  ا یو  رعاملیشخص مد حضور .5

 .باشدیممکن م 

 .دییمراجعه نما مانکاران یپ  یمن یا ت یبه قسمت گردش کار در سامانه اخذ صلاح دیتوانیمشاهده روند پرونده خود م جهت .6

  ی ک یزیپرونده ف   افت یملزم به مراجعه به انجمن و در  امک ی پ  افت یتوسط بازرس کار ودراز پروژه    یپروژه بعد از اتمام بازرس   یدارا   ی شرکتها .7

 .باشندی م مانکارانیپ  یمن یا تی صلاح  تهیکم   ریو ارائه آن به دب

 .باشدی م یبا شرکت متقاض  حی مشکلات در روند پرونده درصورت عدم ارائه اطلاعات صح جاد ی ا تیمسئول .8

 .باشد  ی به انجمن قابل عودت نم یپرداخت وجوه .9

خدمات مقدور    نیا  یانجمن برا  یسو  از  …ارائه فاکتور و    گرددینم  زیوا  انجمن   حساب  به  …ثبت نام در دوره و   نهیهز  نکهیبه ا  باتوجه .10

 .د یینما نتیخود را پر یثبت نام ای و  یزیوار  یها ش یف   دیلذا در صورت ضرروت رس ستین

  ۴  یال  ۴۸دوره  یزمان برگزار  نیو همچن  دی بسپار  ادیعنوان دوره خودرا حتما” کامل به    دینام نموده اثبت    یمن یا  یدر دوره ها  چنانچه .11

  ریآزمون برعهده فراگ   ای از کلاس    بت یعواقب هرگونه غ  گردد یم  ی اطلاع رسان  امکی پ  ق یاز طر  ی به افراد ثبت نام  ی ساعت قبل از برگزار

 .باشدیم

 .باشدیم یگریآزمون ارگان د یآموزش بوده و مجر یصرفا” مجر  یمن یا یدوره ها   انی مجر هیو کل  انجمن .12

 ۰4۱9۱۰۰9۵9۶انجمن عبارت است از:     س آپ و   لفن ث ب  ش     .13

تعطل دفتر انجمن    یروزها)  ۱۲٫۳۰پنجشنبه تا ساعت  یروزها  و  ۱۳٫۳۰  تیلغا  ۹٫۳۰شنبه تا چهارشنبه از ساعت    یکار انجمن روزها  ساعات .14

      ز   چ   ش به    ئه خ       ف ”    ق لب  خذ       ف    به   ی ( . نکته:روزهاباشد ی م لیتعط

 خواهد بود.   آ   ش ی  ثب    م         ه 


